
沁发改发〔2024〕5 号

局属各中心、机关各股（室）：

《廉政警示教育月活动实施方案》已经局党组同意，现

印发给你们，请认真抓好落实。

沁水县发展和改革局

2024 年 3 月 15 日

（此件公开发布）
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为深入学习贯彻习近平总书记关于党的自我革命的重

要思想，认真落实中央、省、市、县纪委全会精神，教育全

局党员干部以案为鉴、以案明纪、以案促改，持续营造山清

水秀政治生态，凝聚加快推动高质量发展建设共同富裕新沁

水的强大合力，3 月在广大党员干部职工中，开展廉政警示

教育月活动。现制定如下实施方案。

一、总体要求

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深

入学习贯彻习近平总书记关于党的自我革命的重要思想，把

开展警示教育作为一体推进“三不腐”的重要实践，以我县

查处的违纪违法案例为反面教材，用身边事教育身边人，以

案为鉴、汲取教训，教育引导党员干部牢固树立和践行正确

政绩观和权力观，知敬畏、存戒惧、守底线，坚决做到公正

用权、谨慎用权、干净用权，以新征程上实干担当的良好面

貌，奋力谱写中国式现代化沁水篇章。

二、主要任务

（一）廉政警示教育

1.精心安排部署。按照强警示、求实效、固防线的要求，

制定廉政警示教育月活动实施方案，把握节点进度，周密安

排部署，召开警示教育大会，集中部署警示教育月活动，通

过观看警示教育片、开展廉政教育、旁听职务犯罪案件庭审

等方式，多样化推动警示教育走深走实，引导党员干部以案
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为鉴，时刻保持“全面从严治党永远在路上”的清醒和坚定。

责任股室：综合股

2.开展廉政谈话。严格按照“一把手”对分管领导谈、

分管领导对中层干部谈、中层干部对一般干部谈的要求，针

对“关键少数”“重点岗位”等人员存在的苗头性、倾向性、

潜在性问题，围绕贯通协同“两个责任”、持续加强作风建

设、推动高质量发展责任担当等，逐级开展廉政谈话，打好

廉政“预防针”。

责任股室：综合股

（二）深化以案示警

3.以案反思剖析。组织阅看《违纪违法典型案例读本》，

重点是 2023 年度单位班子成员或三名以上党员干部存在严

重违纪违法的，针对典型案例，深刻剖析反思“一岗双责”

履行到位不到位、日常教育管理严格不严格、防控制度健全

不健全等问题，及时开展警示教育，切实将经验教训转化为

纵深推进党风廉政建设和反腐败斗争的实际成效。

责任股室：综合股

4.排查廉政风险。紧紧围绕重点领域、重要岗位和关键

环节，通过个人自查、交叉互查、集体研判等方式，全面梳

理排查责任履行、权力运行、监督管理中的风险点和薄弱环

节，全面查找制度漏洞和监督“死角”，制定防控措施，明

确防控责任，健全防控机制，持续筑牢廉政“防护网”。

责任股室：办公室

5.深化年轻干部廉政教育。深入学习贯彻习近平总书记
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关于做好年轻干部工作的重要指示精神，以“扣好年轻干部

廉洁从政‘第一粒扣子’”为主题，开展形式多样的廉政教

育，从严从实抓好年轻干部教育管理监督，引导年轻干部牢

记初心使命，奋力跑好历史的接力棒。

责任股室：办公室

（三）开展廉政警示宣讲

6.讲授专题廉政党课。局领导班子成员要坚持以上率下，

带头开展廉政主题党课，对照先进典型，突出靶向教育，推

动党员干部进一步筑牢思想防线，依法行使权力，牢牢守住

底线。

责任股室：综合股

（四）开展纪法教育

7.强化理论学习。利用局党组、党支部等学习主阵地，

组织党员干部深入学习习近平总书记关于党的纪律建设的

重要论述，开展专题研讨，深刻认识加强纪律建设的重要性，

不断增强党性修养，推动形成纪律自觉。

责任股室：综合股

8.推进学纪守纪。开展党内法规和国家法律法规学习，

重点突出对新修订的纪律处分条例的学习贯彻，通过新提拔

干部“诺廉”、年轻干部“话廉”、关键岗位干部“践廉”

等形式，教育引导党员干部把遵规守纪刻印在心，习惯在监

督下工作生活。

责任股室：综合股

9.开展知识测评。重点围绕《中国共产党章程》《中国
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共产党纪律处分条例》《中华人民共和国公职人员政务处分

法》等党内法规和国家法律法规，3 月底集中开展党纪党规

应知应会知识测评，推动党员干部以测促学、以学促干。

责任股室：综合股

（五）营造勤廉氛围

10.宣传勤廉事迹。选树勤廉典型，大力宣传勤政为民、

廉洁奉公先进事迹，培育清正廉洁的价值理念，弘扬清风正

气，涵养时代新风。

责任股室：综合股

11.推进清廉建设。以全面推进清廉沁水建设提升年活

动开展为契机，持续加强新时代廉洁文化建设，积极组织党

员干部参观“沁之水清之风”廉洁文化大型书画展及参与“沁

风廉韵”优秀微视频征集展播活动，深入挖掘沁水古建古居

优秀牌匾文化、历代先贤名人廉洁故事等优秀传统文化，总

结复制推广清廉建设的成功经验，推动清廉沁水建设全域升

级。

责任股室：综合股

三、工作要求

1.加强领导，压实责任。局党组要切实履行好警示教育

月活动的主体责任，高度重视，加强领导，深刻认识开展警

示教育的重要意义，把警示教育月活动作为当前重要政治任

务，确保各项任务落地落实。

2.认真谋划，注重实效。按照县委的统一部署和要求，

结合我局实际，精心谋划，细化方案，加强组织实施，创新
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活动载体，注重内容的实效性，切实提升警示教育的政治性、

针对性。

3.强化宣传，营造氛围。及时总结工作中的好的做法和

经验，营造浓厚的学纪律、守规矩的氛围。加大宣传力度，

推动教育活动入脑入心，构建风清气正政治生态，有效推进

清廉机关建设。

沁水县发展和改革局

2024 年 3 月 15 日

沁水县发展和改革局办公室 2024 年 3 月 15 日印发
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